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MEGBIZASI SZERZODES

Jelen szerz8dést az alulirott helyen és napon egyrészril

Sellyei Kistérségi Ivévizmindség-javité Onkormanyzatai Tarsuls
Székhely: 7960 Sellye, Dézsa Gy. u 1.
Addszdm: 15774253-2-02
Képvisels: Nagy Attila, elnék
a tovabbiakban Megbizd,
bankszdmlaszam: 11731128-15774253

masrészrol az
MSB Fejlesztési Tanicsadd Zirt.
Székhely: 7621 Pécs, Megye u. 7/1.

Adészam: 14658833-2-02

Cégjegyzékszam: 02-10-060368

Képvisels: Miklés Monika vezérigazgatd,
. a tovabbiakban Megbizotr,
bankszamlaszdm: 50800111-11071125

- Usszhangban a kordbbi frasbeli beszerzési ajanlatban szerepl$ feltételekkel, az alabbiak szerint katotte meg:

1. ERTELMEZ® RENDELKEZESEK
Jelen szerz8désben nagy kezd6bettivel irt szavak és kifejezések az alébbi Jjelentéssel birnak;
Palyizd jelenti Sellyei Kistérségi Ivovizmindség-javitd Onkorményzatai T4rsuldst.

Projekt jelenti a ,,A Baranya megyei Sellye térségének Ivévizmindség-javité Programja” cimii, KEOP-7.1.3.0/09-

- 2011-0018 kédszamit timogatési konstrukcié igénybevételére benydjtandé palyazatot.

Legjobb Szakmai Gyakorlat jelenti azon folytonosan fejl6dé szakmai gyakorlatot, tovabbd mddszerek, eljarasok,
szokvanyok és normak Ssszességét, amelyet altalanosan elfogadnak, és rendszeresen alkalmaznak annak érdekében,
hogy biztositsék az Eurépai Uniés forrasok felhasznalasaval megval6sulé projektek sikeres, tlathaté és hatékony,
valamint megbizhato és prudens megvaldsulasat, Jelen szerz6dés teljesitése sordn a Legjobb Szakmai Gyakorlat az
olyan szakcégtd!l elvarhatd kiemelt gondossdgot €s hatékonysigot jelenti, amely szakeég az ilyen feladatok
teljesitésére specializalédott, ismeri az Burépai Unids forrasok felhasznaldsival kapesolatos hazai és nemzetkozi
szervezetek altal glkalmazott kivetelményeket, folyamatokat és J6 gyakorlatokat, tovabbi jogszabalyokat és mas
irinyadd rendelkezéselet, :

Kozremiikids Szervmet (KSZ) jelenti a palyazat esetében eljiré ,Energia Kézpont” Energiahatékonysagi,
Kornyezetvédelmi és Energia Informacios Ugyntkség Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasagot.

TSZ: a projekt tdmogatojaval megkotstt Tamogatdsi Szerzodés.

Kedvezményezett: a Tamogatasi Szerzédésben Kedvezményezettként megnevezett szervezet,

2. A MEGBIZAS TERULETE

2,1. Meghizo msghiiza Megbizottat az aldbbi feladatok ellatisival , A Baranya megyei Sellye térségének
i ) jg:g}itd'l’i;égramja"” cimii, KEOP-7.1.3.0/09-2011-0018 kddszamn palyazati konstrukcid keretein
belill palyazatifoz kaposdlodo Tijékoztatas és nyilvanossag ellatisa, mely alapjin megbizott feladatai kiilonssen:

-+ Mennyiségi egysé | Mennyiség.

I(ﬁzvé!eméhy;kutatés | N - alk. 1 ;
Korabbi média-megjelenések dsszegyiijtése és elemzése alk. 1 /;

Cselekvési (kommunikiciés) terv:
l. Célcsoportok meghatirozasa
2. A projekt kommunikécids tartalménak dsszeallitdsa: db 1 ,7/
* tzenetek meghatarozasa és az eszkizok kivdlasztisa (/
3. ldbzités meghatérozasa
Egyezictés a kizremiikods szervezettel




Tevékenység Mennyiségi egység | Mennyiség |
A beruhazo képviselbinek kommunikécics felkészitése 5 5
médiatréning keretében -
Sajtomegjelenések generaldsa a nyomtatott és on-line médiaban alk. 1
Sajtomegjelenések dsszegyiijtése és elemzése alk. 1
Lakossagi forum, kézmeghallgatas szervezése alk, 1

Megbizott a feladatdt a timogatési szerzddésnek megfelelsen latja el.
3. MEGBIZOTT KOTELEZETTSEGEI

3.1. Megbizott villalja, hogy jelen szerzédés 2.1. pontjdban szerepld feladatat Legjobb Szakmai Gyakorlatnak
megfelelden fogja ellatni a meghizis sikere érdekében.

3.2. Megbizott vailalja, hogy amennyiben a megbizas targyanak teljesiilését, a projekt sikerét veszélyeztets
informéci6 birtokdba jut, arrél Megbizét haladéktalanul értesit,

3.3. Megbizott véllalja, hogy egyiitimitksdési kotelezettség terheli a Megbizd altal kijelslt tovabbi érdekelt
szereplékkel a projekt sikere érdekében.

3.4. Amennyiben Megbizott a feladat teljesitése sordn olyan probléméba, akadalyba iitkdzik, mely a projekt sikerét
veszelyeztetheti, akaddlykeézlé levélben tdjékoztatja’ errd] Megbizot jelen szerzédés 6. pontjdban meghatarozott
kapcsolattartasi pontok valamelyikén. :

3.5. Megbizott kdteles Megbizo figyelmét felhivni a feladatok megoldasa tekintetében a megbizdi utasitas esetleges

célszeriitlenségére. Megbizo dltal Megbizott szaméra adott utasitasok nem terjedhetnek ki a Megbizott 4ltal végzendd
munka megszervezésére, és nem tehetik a Megbizott teljesitését az e szerzodésben foglaltaknal terhesebbeé,

4. MEGBIZO KOTELEZETTSEGEI

4.1. Megbizé vallalja, hogy a projekt sikere érdekében a Megbizott altal kért informdacickat, dokumentumokat a
munkafolyamat sorén Felek altal megallapodott hatéridén beliil rendelkezésre bocsatja.

4.2. Megbizé vallalja, hogy amennyiben a projekitel kapcsolatosan a tovabbi érdekelt szervezetekts! informaciot
kap, iigy azokat Megbizottnak 24 6ran beliil tovabbitja jelen szerzédés 6. pontjéban szereplé kapcsolattartasi pontok
valamelyikén (pl. hianypotlasi felbivis, stb.),

4.3. Megbizé a jelen szerzidés Szerzédésszerii teljesitésének esetére hozzajarul ahhoz, hogy Megbizott a jelen

Szerz§dés teljesitését referencia anyagaban feltiintesse. Megbizé kotelezi magét, hogy Megbizott ilyen irdnyi kérése
esetén az erre vonatkozo nyilatkozatot, a széveg elézetes egyeztetését kovetden Megbizott részére kidllitja.

5. IDOTARTAM

5.1.  Jelen Megallapodas hatirozatlan idére jott létre meghatarozott feladatok elvégzésére. Felek a megallapodés
felmondasét 30 naphoz kétik.

5.2. Megbizott-feladatainak eliétasara vonatkozoéan Felek a kovetkezoket allapitjak meg:

Megbizott a szerz6dés 2.1 pontjiban szerepld feladatokat kiteles a szerz6dés alairasat kovets napon megkezdeni
¢s legkesdbb2013. janudr 15-ig elvégezni. Megbizo az egyes feladatok elételjesitését elfogadija.

5.3. Az 5.1. pontban foglaltak ellenére, a felmondé levél elkiildésével a Felek azonnali hatéllyal is felmondhatjak
a Megallapodast amennyiben: :

3.3.1. A masik &l megszegi az ezen megallapodasban foglalt kdtelezettségét, és azzal, hogy irdsban

értestl e tényrol, az értesités kézhezvételét kiveté 5 napon beliil elmulasztja kijavitani a hibat. _

3.3.2. A masik fél fizetésképtelenné valik, vagy a hitelezék javara engedményezést tesz, vagy egyéb
modon vélik nyilvanvalévé, hogy a kdtelezettségeit az esedékességkor teljesiteni nem tudja.
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5.3.3. A masik fé ellen birdsag elott csdd-, illetve felszamoldsi eljarast kezdeményeztek, vagy
birosag hatdrozatdban a masik fél ellen cséd-, illetve felszamolasi eljarast rendelt el, vagy
kimondta a mdasik fél megsziinésér.

5.3.4. A mésik fél egész vagyontomegének, vagy egy részének kezelésére vagyonfeliigyelét, illetve
felszamolot neveztek ki,

5.3.5. A masik fél megsziinteti iizleti tevékenységét, vagy annak f8 részét, vagy ezek megsziintetését
kilatasba helyezi.

5.3.6.  Jelen Megallapodés 3.3. pontban foglalt szerinti felmondasa nem sértheti azokat a jogokat,
amelyeket a felek az ilyen felmondas elétt szereztek.

5.3.7.  Ezen Megllapodés megsziinését kovetsen mindkét félnek vissza kell szolgdltatnia azokat a
birtokdban 1év6 dokumentumokat, amelyek a masik felet illetik.

6. KAPCSOLATTARTAS MODJA

6.1, Felek megallapodnak abban, hogy a kapcsolattartais mddja egykapus rendszerben keriil
meghatdrozasra. Ennek keretében mindkét fél meghatdrozza a 6 kommunikacids csatornat és kapcsolattartd

személyt az alabbiak szerint.

Megbizd részérdl kijelslt kapcsolattarto: név: Svéda Péter

cim: 7960 Sellye, Ddzsa Gy. u 1.
telefonszam: +36 70 5082594
e-mail: palyazat@sellye.hu
Megbizott részérdl kijelslt kapesolattarto: név: Antal Zoltan

cim: 7621 Pécs, Megye u. 7/1.
telefonszdm: +36 72 520 513

telefax szam: +36 72 520 512
mobiltelefon szam: +36 70 391 6177
e-mail: antal.zoltan@msb.hu

7. A MEGBIZASI DIJ ES A DIJ ESEDEKESSEGE
7.1. Jelen megbizési szerzbdésben foglaltak teljesitésével kapcsolatos dijazasi rendszert a Felek akként

dllapitjak meg, hogy Megbizott az elvégzett munka fejében megbizasi dijra tart igényt.

7.2, A jelen' szerzodés 2.1. pontjaban rogzitett feladatok teljeskori ellatisdért Megbizott részére
fizetendé dijakat Felek az-aldbbiak szerint dllapitjak meg, sszhangban a Megbizott 2012. februar 10-én kelt
ajanlataval:

Szamla Esedékesseg Osszeg
1 db szamla A szerzédés 2.1 pontjédban szerepld munkak 765.000 Ft + 206.550 Afa, 6sszesen:
teljesiilésekor 971.550 Ft
7.3. Fizetési hataridd: 30 nap. A szamldk netté dsszegének 85%-a EU és kéltsépvetési timogatashé] keriil

kifizetésre, 15% pedig dnkormdnyzati énrészbél kertil finanszirozasra.
4. Megbizott szdmldit 1 példanyban nyijtja be a Megrendeld cimére.

7.5, Fenti dsszegek tartalmazzak a Megbizott valamennyi kéltségét, ideérive a helyszini tanulmanyozashoz
és lgyintézéshez sziikséges utazisi és dologi kiaddsokat is.

7.6. A jelen megbizis teriletéhez tartozé Megbizé 4ltal folvetett olyan kérdések, problémak
megvilaszoldsa, melyek kiilondsebb id6- és. munkaraforditast Megbizott részérél nem igényelnek - és azok
telefon, e-mail vagy telafax ttjan torténd gyors megvalaszolasa is lehetséges -, kiilén dijazas ala nem esnek.

7.7. - A megbizasi dij késedelmes utalisa esetén Megbizott jogosult a mindenkori jegybanki alapkamat
felszamolasara késedelmi kamat jogcimén,
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8. FELELOSSEG

8.1. A jelen szerzédésben foglaltak megszegése esetén - amennyiben a jelen szerzédés mésképpen nem
rendelkezik, vagy a Felek méasképpen nem allapodnak meg -, az okozott karért a Felek a polgari jog szabalyai
szerint felelnek.

8.2. Felek rigzitik, hogy a megbizasi dij megallapitasa soran figyelemmel voltak arra, hogy a Megbizott
Jelen szerzddés alapjan fennall6 karfelelossége legfeljebb a kifizetett megbizasi dij erejéig 4ll fenn.

8.3. Megbizott a palydzati kiirisban fogialt palyazdi feltételekre vonatkozé eldirasokat Megbizéval
részletesen ismertette annak &sszes mellékletével egyiitt, és igy annak ismeretében Megbizé kijelenti, hogy az
abban meghatdrozott feliételeknek megfelel.

8.4. Amennyiben Megbizé Megbizottal valdtlan, nem teljes kori, hidnyos adatokat, informéciokat kozol,
illetve adatszolgaltatdsi kotelezettségeit idében nem teljesitette, Ugy az ebbdl szarmazé felelésség teljes
egészében Megbizdt terheli.

8.5. Megbizott a tovibbi érdekelt szereplk altal nyujtott informaciokat, adatokat és dokumentumokat a
projekt sikere érdekeében hasznélja fel, azokat bizalmasan kezeli. Felek tudomasul veszik, hogy Megbizott nem
felel a projekt érdekében a tovabbi érdekelt szerepldk altal készitett dokumentumok tartalmaért, az altaluk

nytjtott informacickért.

9, TITOKTARTAS

9.1. A jelen szerzédés alairdsdval a Megbizott kotelezettséget véllal arra nézve, hogy a szerz6dés
teljesitése sordn tudomasara jutott minden olyan informdciét, amely a Megbizd iizletmenetére, iizleti
kapcsolataira, gazdlkodésara vonatkozik, illetve minden olyan informaci6t, amelyet Megbizé iizleti titoknak
mindsit, vagy jogosan annak tekinthet szintén tizleti titokként koteles kezelni.

9.2. Az lizleti titkot képez6 informaciokat a Megbizott ezen jogviszonydnak fennillisa és esetleges
megszlinése esctén sem jogosult harmadik személynek a tudomdsiara hozni, publikilni, avagy barmely mds
mddon hasznositani, a Megbiz6 érdekei ellen felhasznalni. Megbizott ezen kdtelezettségeinek megszegése esetén
teljes anyagi felelésséggel tartozik a polgari jog szabélyai szerint.

9.3, Megbizott gazdalkoddsi korébe esd lzleti titoknak mindsiil minden olyan ismeretanyag, amelyet
Megbizottal tandcsadoi tevékenysége kirében eljarva kézoltek.

9.4. Megbizottat a- titoktartasi kotelezettség attol kezdve terheli, hogy a titkot képezd tényt vagy adatot
bérki a megbizas szandékaval, vagy a tanicsadés keretében a Megbizott tudoméséra hozza, illetve amikor arrél a
Megbizott tudomast szerzett, figgetleniil attol, hogy a megbizas létrejdtt-e.

9.5. Megbiz6 a Megbizottat terhelé titoktartasi kotelezettséget tiszteletben tartja, a titoktartas ald tartozé
adatokat nem fiirkészheti ki, jogellenesen nem szerezheti meg. A titoktartasi kitelezettség aldl felmentést adott
Ugyhoz kapcsolédéan is az adatokat csak az tigyben érintett személy adhatja’ meg Megbizottnak a Megbiz

javara.

9.6. A titoktartasi kitelezettség megszegése sllyos szerzodésszegésnek mindsiil, ami a szerzédés azonnali
felbontdsara jogositja a sértett felet.

10. VEGYES RENDELKEZESEK

10.1. A jelen megbizasban nem szabilyozott kérdésekben a Polgari Térvénykdnyvben foglalt rendelkezések £
megfelelden iranyaddak.

10.2. A jelen szerzddést a felek csak irasban modosithatjak, vagy egészithetik ki. - /’4:\/’—

10.3. A szerzddé felek meggllapitjak, hogy a jelen szerz6dés bizalmas jellegd, igy az abban foglaltakat
harmadik fél tudomésdra csak egymés beleegyezésével hozhatjak. Ezen rendelkezés aldl kivételt képez a
megbizasi dij Osszegszeriisége, amelyrdl Megbizott konyveloje tudomassal birhat.



10.4.  Megbizott kételezettséget vallal arra, hogy ha olyan {izleti partnerrel keriil tanacsadasi kapcsolatba,
melynek tevékenysége befolyassal van Megbizo tevékenységére, akkor errd]l Megbizot haladéktalanul értesiti.

10.5. Amennyiben jelen szerzédés valamelyik rendelkezése érvénytelen lenne, (igy a Felek az érvénytelen
rendelkezést olyan formaban mddositjak, hogy az a rendelkezés szandékolt céljinak érvényes formdban
megfeleljen. A szerzédés egyes érvénytelen rendelkezési esetén is a szerzidés egyéb érvényes rendelkezései
valtozatlanu! kétik a szerzédo feleket.

10.6.  Minden a jelen szerzddés teljesitése soran felineriilé vitas kérdést a Felek elsédlegesen targyaldsok
utjan kisérelnek meg rendezni. Amennyiben adott vitds kérdés eldéntésében a Felek nem tudnak megéllapodni,
ngy a jogvita elddntésére az altalinos hatéskdri és illetékességi szabalyok keriilnek alkalmazasra.

10.7. A felek rogzitik, hogy jelen szerz6dés hatalya ald tartozé minden keletkezett szellemi és materialis
érték feletti jog a megbizott végszamlajanak kiegyenlitésével a megbizdt illeti.

Felek a jelen szerzédest annak elolvasasat, valamint kbzds értelmezését kovetden, mint szerzddéses akaratukkal
mindenben megegyezdt jovahagydlag alairtdk.

MSB Fejlesztési Tandcsadé Zrt.
Miklos Moénika
megbizott
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